
 



Годовой календарный учебный график Муниципального бюджетного 

образовательного учреждения дополнительного образования Центра детского 

творчества села Неверкино (далее Учреждение) является документом, 

регламентирующим организацию образовательного процесса в Учреждении, и 

строится в соответствии со следующими нормативно-правовыми документами: 

 

 Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ;

 Стратегия  государственной национальной политики Российской Федерации 

на период до 2025 года, утвержденная Указом Президента Российской 

Федерации от 19 декабря 2012 г. № 1666;

 Национальный проект«Образование»,  утвержденный  президиумом  Совета  

при президенте  РФ  по  стратегическому  развитию  и  национальным  

проектам  (протокол  от  24 декабря 2018 г. № 16) –«Успех каждого 

ребенка»;

 Концепция развития  дополнительного  образования  детей  до  2030  года,  

утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 

марта 2022 года № 678-р

 Приказ Министерства  просвещения  РФ  от  27  июля  2022  г.  №  629«Об  

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;

 Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;

 Санитарные правила и нормы СанПин 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности 

для человека факторов среды обитания»;

 Закон Пензенской области от 4.07.2013 г. № 2413-ЗПО «Об образовании в 

Пензенскойобласти»;

 Устав Учреждения

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Основные положения 

 
 

1.1. Годовой календарный учебный график рассматривается на заседании 

педагогического совета и утверждается приказом директора Учреждения.  

1.2. Годовой календарный учебный график в полном объёме учитывает 

индивидуальные, возрастные, психофизические особенности учащихся и 

отвечает требованиям охраны их жизни и здоровья. 
 

1.3. Учреждение в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке несёт ответственность за реализацию в полном объёме 

дополнительных общеобразовательных программ в соответствии с годовым 

календарным учебным графиком. 

1.4. Образовательный процесс строится на основе утвержденной 

директором образовательной программы Учреждения, реализуется через 

дополнительные общеобразовательные программы по 5 направленностям: 
 

 технической;   
 художественной;  
 естественнонаучной;  
 туристско-краеведческой;  
 социально-гуманитарной. 

 

№ 
Направленность 

Количество Количество Количество 
 

общеобразовательных 
 

п/п программ групп учащихся 
 

программ 

 

 Всего 

Из них 

**ПФ *МЗ **ПФ *МЗ **ПФ 
 

     
 

1 техническая 1  4  41  
 

     
 

2 художественная 15 2 28 3 306 35 
 

     
 

3 естественнонаучная 2  4  43  
 

     
 

4 туристско-краеведческая 1  1  15  
 

     
 

5 социально-гуманитарная 4  8  51  
 

     
 

 ИТОГО: 23 45 456 
 

     
 

 

*МЗ – муниципальное задание 

**ПФ – персонифицированное финансирование 
 

2. Продолжительность учебного года 
 

2.1. Начало учебного года – 1.09.2023года; окончание – 31.05.2024 года. 
 

2.2. Продолжительность учебного периода– 36 недель. 
 

 



3. Режим работы и организации занятий  
3.1.   Продолжительность учебной недели – 6 дней. 

3.2.   Расписание   занятий   составляется   на   1   октября  текущего года  

иутверждается приказом директора. На сентябрь месяц составляется временное 

расписание занятий. Изменение расписания и места проведения занятий 

проводится только по согласованию с администрацией Учреждения на 

основании письменного заявления педагога. 
 

3.3. В 2023-2024 учебном году устанавливается следующий режим 

работы: 
 

 Учреждение работает ежедневно (кроме воскресенья) с 8.00 до19.00. 
 

 Часы работы администрации: понедельник- пятница с 08.00 до 16.00; 

перерыв на обед - 12.00 – 13.00 ч., суббота – с 09.00 до 15.00ч. 
 

 График работы педагогов дополнительного образования на учебный год, 

согласно расписанию учебных занятий, утвержденному приказом 

директора Учреждения. 
 

 В праздничные дни Учреждение не работает. В случае производственной 

необходимости, по согласованию с Отделом образования Неверкинского 

района, допускается работа Учреждения в нерабочие праздничные дни. 

 

3.4. Учебные занятия проводятся согласно расписанию, утвержденному 

директором МБОУ ДО ЦДТ села Неверкино: 
 

- количество учебных дней в неделю - 6 дней 

- продолжительность одного занятия - 30 - 45 минут 

- продолжительность перерыва-  10 минут 

- средняя наполняемость в группах- 10 человек 

3.5. Продолжительность занятий в день в Учреждении не 

должна превышать: 
 

- теоретического – трех академических часов;  
- практического занятия, акции, экскурсии (в пределах села) – четырех 

академических часов;   
- поход выходного дня – восьми часов;  
- многодневный поход (в зависимости от количества дней из расчета 8 

часов в день).  
- массовые мероприятия– шести часов; 

 

3.6. Ввиду отсутствия звонков педагог самостоятельно контролирует 

время начала и окончания занятий. 
 

3.7. Продолжительность проведения массовых мероприятий составляет: 
 



- c дошкольниками - до 1 часа;  
- с младшими школьниками - до 1,5 часов;  
- с остальными учащимися до 2-2,5 часов. 

 

4. Регламент образовательного процесса 

 

4.1. Образовательная деятельность в Учреждении осуществляется в 

одновозрастных и разновозрастных творческих объединениях по интересам, в 

соответствии с требованиямСП 2.4. 3648-20. 
 

4.2. Объединение ЦДТ может состоять из нескольких учебных групп, 

сформированных в соответствии с характером деятельности, возрастом 

учащихся, условиями работы, дополнительной общеобразовательной 

программой, психолого-педагогическими рекомендациями и требованиями 

СанПиН. 
 

4.3. Для широкого привлечения учащихся к дополнительному 

образованию педагог может создавать группы с переменным составом детей.  
 

4.4. Занятия в объединениях могут проводиться по группам или всем 

составом объединения (несколько учебных групп). Соотношение часов, 

отведенных на коллективную, групповую формы работы с учащимися 

определяется рабочей программой на текущий учебный год в зависимости от 

тематической направленности работы объединений (как правило, групповые 

занятия 10-12 человек, занятия по подгруппам – 5 - 7человек). 
 

4.5. Каждый учащийся имеет право заниматься в нескольких 

объединениях, менять их. 

4.6. Набор учащихся в объединения проводится с 1августапо1сентября  

текущегогода. Добор учащихся проводится в течение всего  учебного года. 
 

4.7. Учащиеся принимаются в объединения согласно Положению о 

порядке приема в МБОУДО ЦДТ села Неверкино. 
 

4.8. Учебными группами второго года обучения являются группы, в 

состав которых входит не менее 75% учащихся, переведенных с первого года 

обучения. 
 

4.9. Учебными группами третьего и последующих годов обучения 

являются группы, в состав которых входит не менее 65%учащихся 

переведенных со второго и последующих годов обучения. 
 

4.10. В случае снижения фактической наполняемости в течение учебного 

года до 70% и ниже от списочного состава, учебные группы могут быть 

доукомплектованы, объединены или расформированы. 
 



4.11. При приеме в туристские, хореографические и другие объединения, 

в деятельности которых есть физические нагрузки, необходимо медицинское 

заключение о состоянии здоровья учащегося. 
 

4.12. Количество учащихся в объединении, их возрастные категории, а 

также продолжительность учебных занятий в объединении зависят от 

направленности дополнительных общеобразовательных программ. 
 

4.13. В соответствии с особенностями дополнительных 

общеобразовательных программ, требованиями СанПиН и техники 

безопасности устанавливается следующая предельная наполняемость в 

учебных группах: 
 

- в группах 1  года обучения –10-12 чел.,  
- в группах 2  года обучения – 8-12 чел., 

-  в группах 3года и последующих-  8-12 чел. 

- в объединениях для детей с ограниченными возможностями здоровья 5-6чел.. 

- дети-инвалиды – по индивидуальному маршруту. 

  4.14. Педагог в соответствии с рабочей программой на учебный 

годможет использовать следующие формы организации 

образовательногопроцесса: 
 

Формы занятий: 
 

- учебное тренировочное занятие с группой учащихся; 

- постановочное занятие; 

- репетиционное занятие; 

- комбинированное занятие; 

- занятие – экскурсия; 

- интегрированное занятие с элементами импровизации; 

- мастер-класс; 

- конкурсное занятие; 

- поход 

- итоговое занятие (концерт, соревнование, выставка, фестиваль, поход, 

марш-бросок, конкурс, конференция, турнир, спектакль,  защита 

творческих работ) и другие.  
Формы организации деятельности:  

- фронтальная (всем составом объединения);  
- парная;  
- групповая;  
- индивидуальная;  
- командная.  

4.15. В случаях вынужденного перехода на дистанционную работу, 

педагогические работники продолжают работу с использованием 

дистанционных образовательных технологий.  



Основания и сроки временного перехода на дистанционное обучение 

устанавливаются рекомендациями Роспотребнадзора, распоряжениями и 

приказами органов государственной власти Пензенской 

области,Администрации  и Отдела образования Неверкинского района. 
 
 

5. Работа учреждения в дни школьных каникул в течение учебного года  
 

5.1. В период школьных каникул объединения ЦДТ работают сосновным 

или переменным составом детей. 
 

5.2. Во время школьных каникул деятельность может осуществляться в 

форме экскурсий, летних досуговых площадок, экспедиций, поездок, мастер-

классов, походов, соревнований, учебно-тренировочных сборов, трудовых 

объединений, профильных объединений и др. 
 

5.3. С 1 июня по 31 августа Учреждение приказом директора переводится 

на летний режим работы. 
 

5.4. В период летних каникул деятельность учреждения осуществляется 

по программе «Лето-это маленькая жизнь». 
 

6. Порядок проведения комплектования. 

 

6.1. Комплектование объединений нановый учебный год проводится в  

соответствии с образовательной программой Учреждения и учебным планом  

на текущий учебный год. 
 

6.2. Комплектование объединений проводится в период с 15 августа по 1 

сентября  путём представления документов педагогом. 
 

6.3. На комплектование учебных групп педагог представляет следующие 

документы: 
 

 дополнительную образовательную программу;
 рабочую программу на текущий учебный год по годам обучения;
 списки учебных групп 2-го и последующих годов обучения;
 личные дела учащихся 2-го и последующих годов обучения, принятых в 

текущем учебном году;

 расписание занятий.
 

На учащихся 1 года обучения в срок до 1 сентября текущего года педагог 

предоставляет: 
 

 сформированные личные дела;
 список группы 1 года обучения;
  



6.4. В случае отсутствия документов на учащихся учебная группа 

считается неукомплектованной. 

6.5Предварительное комплектование учебных групп на очередной 

учебный год проводится до 25 марта текущего года. 


